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 BIÊN BẢN HỘI NGHỊ TỔ CHUYÊN MÔN

I. Thời gian – Địa điểm

    - Thời gian: Hôm nay vào lúc 13 giờ 00 phút, ngày 12/09/2024

    - Địa điểm : Tại phòng học sơ 18
II. Thành phần

    - Thành phần: Toàn thể giáo viên Tổ bộ môn Sử - Địa – GD KT &PL

    - Vắng: không.

III. Chủ trì – Thư kí

     - Chủ trì: Nguyễn Văn Sáu. 

     - Thư ký: Nguyễn Thị Bình 

IV. Nội dung:

1. Thông qua báo cáo tổng kết hoạt động của Tổ năm học 2023-2024.

    - Thực hiện tốt công tác giáo dục tư tưởng chính trị, các cuộc vận động và phong trào thi đua của ngành và công đoàn ngành.
    - Thực hiện tốt các hoạt động chuyên môn. 

    - Kết quả chất lượng, hiệu quả giáo dục và công tác bồi dưỡng học sinh giỏi 12

     + Công tác bồi dưỡng học sinh giỏi 12: Môn Lịch sử:  Đạt 02 giải( 1 Ba và 1 giải Khuyến khích). Môn Địa: 03 giải Khuyến khích.

     + Chất lượng, hiệu quả giáo dục hằng năm đều tăng

         Môn Lịch sử:   Điểm trung bình trở lên  toàn trường:  99,29 %. Trong đó khối 10: 97,82% ; khối 11:  100 %; khối 12:  100 %.
       Môn GDCD 12 và GD KT- PL 10, 11: Điểm trung bình trở lên toàn trường: 99,2 %. Trong đó khối 10;   100%;  khối 11: 97,99%; khối 12:  100 %

       Môn Địa lí: Điểm trung bình trở lên toàn trường:   99.05%. Trong đó khối 10: 97,46%; Khối 11: 98,74%; Khối 12:  100%

    - Kết quả đánh giá, xếp loại viên chức năm học 2023- 2024 của tổ bộ môn:

+ Cô Huỳnh Thị Thư hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, đạt CSTĐCS
+ Các thành viên còn lại đều hoàn thành tốt nhiệm vụ 

2. Thông qua báo cáo kế hoạch hoạt động của Tổ năm học 2024-2025.

    - Đặc điểm của tổ: Số lượng thành viên của tổ: 08 thành viên (Sử- GD KT PL : 5; Địa 3) Đạt chuẩn đào tạo: 8/8 – Tỷ lệ : 100%

    - Các nhiệm vụ, giải pháp phấn đấu thực hiện trong năm học 2024 - 2025

+ Thực hiện tốt công tác giáo dục tư tưởng chính trị, các cuộc vận động và phong trào thi đua của ngành và công đoàn ngành.
+ Thực hiện tốt kế hoạch bồi dưỡng giáo viên:  
+  Các hoạt động chuyên môn: Thực hiện nội dung chương trình giáo dục THPT 2018, đổi mới phương pháp dạy học, kiểm tra, đánh giá, thúc đẩy mạnh mẽ hoạt động giáo dục.
Phân công giảng dạy hợp lí chú trọng các lớp khối 12 và hạn chế tối đa một giáo viên dạy nhiều giáo án.

* Bồi dưỡng học sinh giỏi khối 12: 


Môn Lịch sử : Cô Bình.


Môn Địa:  Cô Hoan.

*Phân công thực hiện tiết dạy theo nghiên cứu bài học: 


Học kì 1: Môn lịch sử: Cô Nguyễn Thị Bình


                Môn GD KT & PL: cô Lê Thị Kim Đính.

                           Môn Địa: Nguyễn Thị Linh


Học kì 2: Môn lịch sử: Cô Huỳnh Thị Thư


                Môn GD KT & PL: Thầy Nguyễn Văn Thuật.

                          Môn Địa: Thầy Trần Văn Chanh
*Phân công thanh tra toàn diện hoạt động sư phạm đối với giáo viên:

     -Tiến hành thanh tra sư phạm  trong đó thanh tra toàn diện theo quy định 1/3  số lượng thành viên của tổ đảm bảo theo yêu cầu của công tác thanh tra   cụ thể:


Học kì I:  Thanh tra toàn diện: Cô Nguyễn Thị Bình (môn Sử); Cô Linh.


Học kì II:  Thanh tra toàn diện:  Thầy Nguyễn Văn Thuật.

* Phân công kiểm tra theo hồ sơ chuyên đề:  Cô Thư, cô Đính ( môn Sử). Thầy Chanh, Cô Hoan (môn Địa).

* Phân công xây dựng ma trận và đề kiểm tra năm học 2024- 2025:

* Chỉ tiêu phấn đấu của tổ chuyên môn năm học (2024 - 2025)

       - Chất lượng bộ môn của tổ đạt  từ 95% trung bình trở lên, trong đó khá giỏi đạt 50%.(giỏi 20%,khá 30%) ,thi lại dưới 5%. Trong đó:


+ Môn Sử đạt 95% trung bình trở lên.


+ Môn Địa đạt 95 % trung bình trở lên.


+ Môn GD KT – PL đạt 97 % trung bình trở lên.

       - Tỷ lệ tốt nghiệp bộ môn Lịch sử, Địa lí và GD KT – PL thi TN THPT 2025 phấn đấu đạt: 90 % TB trở lên, để góp phần vào tăng tỉ lệ tốt nghiệp THPT  2025 của trường THPT Đỗ Đăng Tuyển  từ  98% trở lên).

       - Bồi dưỡng học sinh giỏi khối 12: phấn đấu đạt từ 05 giải trở lên trong kỳ thi học sinh giỏi khối 12 cấp tỉnh môn lịch Sử và Địa.

       - Đăng kí danh hiệu thi đua cá nhân:

       
+ Chiến sĩ thi đua cơ sở: 02.

+ Lao động tiên tiến: 08
3. Đăng ký thi đua đầu năm ( theo mẫu công đoàn)

4. Thông qua và góp ý kiến các văn bản và dự thảo đầu năm học:

    - Qui chế chi tiêu nội bộ:

+ Nhà trường xem xét nâng tiền chi trả cho giáo viên.

+ Nâng hệ số qui đổi tiết bồi dưỡng học sinh giỏi từ 1.3 lên 1.5.


+ Cần có chế độ khen thưởng cho giáo viên BDHSG đạt giải để động viên giáo viên.

+ Tăng tiền hổ trợ trung thu và ngày Quốc tế thiếu nhi cho các cháu ( từ 70.000 lên 100.000 đồng/ cháu).

+ Nhà trường chưa chi trả làm thêm vào ngày nghỉ cho giáo viên ( Ngày chủ nhật: họp PHHS, hướng dẫn HS lao động.)

    - Bảng điểm thi đua đầu năm của Công đoàn

+ Mục 3.Quy chế chuyên môn:Thao giảng, dự giờ (Dự 8 tiết/ năm học) theo sinh hoạt tổ chuyên môn theo hướng nghiên cứu bài học; Nội dung này chưa phù hợp vì số tiết dạy theo hướng nghiên cứu bài học tuỳ theo thống nhất của đợt sinh hoạt chuyên môn đầu năm của các môn học. (Ví dụ môn Sử chỉ có 2 tiết/ năm chia ra 2 học kì)

+ Mục 2 .của tiêu chí 4:  Tổ chuyên môn ở vị trí Nhất: 7 điểm; Nhì: 6 điểm; Ba: 5 điểm; Từ IV- V: 4điểm; Từ VI- VII: 3 điểm; đứng VIII: 0 điểm; Nội dung này không phù hợp. Cần điều chỉnh lại theo hướng xếp loại HTXS, HTT…..để tính điểm

+ Nhóm tiêu chí 5: Đánh giá xếp loại tổ chuyên môn. Nội dung này chưa đầy đủ, chưa cụ thể và rõ ràng

 
Ví dụ:  Tham gia đầy đủ các cuộc thi do trường, công đoàn tổ chức. (còn các cuộc thi của sở thế nào?). Hay là Tổ  không có GV vi phạm gì….


+ Nên tách đánh giá xếp loại của Tổ chuyên môn ra thành một bảng riêng 

+ Nhóm tiêu chí 6: Các điều khoản khống chế. 

*Các trường hợp không xếp loại thi đua hoặc hạ bậc thi đua (Căn cứ vào mức độ vi phạm).


Nội dung này cũng phải phân loại rõ ràng không nên chỉ nói chung chung

5. Lấy phiếu tín nhiệm chức danh tổ trưởng, tổ phó chuyên môn.

    Kết quả:    1. Thầy Nguyễn Văn Sáu : Tín nhiệm chức danh tổ trưởng CM :  8/8 phiếu



 2. Cô Lê Thị Hoan: Tín nhiệm chức danh tổ phó CM:  8/8 phiếu

6. Các ý kiến, kiến nghị 

   - Tăng cường củng cố hệ thống hệ thống quạt trong các phòng học. ( Một số phòng quạt trần bị hỏng cần thay thế)
  - Ti vi một số phòng thường xuyên bị sự cố ảnh hưởng đến giờ dạy ( Phòng 9, 12)
  - BGH nhà trường cần có kế hoạch tổ chức phụ đạo cho HS khối 12 ngay từ học kì 1 đối với tất cả các HS đã đăng ký môn thi tốt nghiệp.
    Hội nghị kết thúc vào lúc 15 giờ 30 cùng ngày.

Thư kí
                                             Chủ trì

     Nguyễn Thị Bình                                                           Nguyễn Văn Sáu

